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一、课程概述

  本课程是资产评估专业学位硕士研究生的一门主要专业课。《公司价值评估案例分析》课程教学目的是使学生能全面、系统地了解价值评估的基本理论和方法。掌握各种价值评估的技术方法，具备一定的创新能力，为毕业后从事理论研究和实践工作打下基础。
该课程的教学目标是使学生掌握企业价值评估基本理论与方法，掌握企业企业价值评估实践中各评估方法应用条件与理论依据；了解企业价值评估的发展动态和趋势。
企业价值评估是一项高风险而又极富挑战性的工作。高风险在于企业价值来源于企业未来盈利能力以及这一能力的不确定性，这种不确定性既来源于企业内部管理，也来源于外部的市场变化。
     本课程在经济学和公司财务管理学的基础上，着重介绍以下三部分内容：第一部分是企业与企业价值的内涵，第二部分是企业价值的影响因素，第三部分是企业价值评估的基本原理，其中企业价值评估的基本方法是重点章节，也是连接评估基本理论和评估实务的纽带，本课程的难点是三种价值评估方法在各种常见资产类型中的应用及其相关问题的探讨。

二、教学目的与学习要求
   教学目的：本课程的教学目的在于通过讲授价值评估的基本理论、基本方法以及评估实务，使学生了解企业价值定价的的基本原理，掌握各类评估的基本方法、技巧以及价值评估的具体程序。
   学习要求：本课程是一门以实务操作为主的课程，要求学生熟练掌握价值评估的基本原理和计算公式。为此，要求学生课前预习，课后认真完成每一章后面相关的习题。
三、教学方法
课堂讲解、习题演算、课堂交流、案例分析与讨论等。

四、课程参考资料
1．公司价值评估，戴书松主编，清华大学出版社，2009年
2．企业价值评估，曹中主编，中国财政经济出版社，2010年
3．企业价值评估，王少豪编著，中国水利水电出版社，2005年
4．企业价值评估与价值增长，李麟、李骥编著，民主与建设出版社，2001年
5．多角化企业价值评估方法及评价，颜敏编著，上海商业出版社，2002年
五、考核方法
课堂参与：10%；      习题与案例：20%；     课堂结束考试：70%

六、教学日程安排（32学时/2学分）
第一章  绪论（2016.第1周周3）
教学目的和要求：本章要求学生掌握企业的概念及其经历的发展阶段、企业价值的内涵、企业价值评估的目的及特征。

重点及难点：企业价值内涵。  教学时数：2学时。教学方法与手段：课堂讲授。
第一节  企业的概念和发展演变
本节主要知识点：一、企业的概念 二、企业的经济学分析 三、企业的发展演变
第二节  企业价值的内涵
本节主要知识点：一、企业价值的含义 二、企业资产结构 三、企业价值评估中关于企业价值内涵的说明
第三节  企业价值评估的目的和特征
本节主要知识点：一、企业价值评估的目的  二、企业价值评估的特征
                      第二章  企业价值的影响因素（2016.第1周周3，）
教学目的和要求：本章要求学生了解企业的环境分析，掌握企业在资本和技能约束下的内部化决策对企业价值的影响以及企业战略管理对企业价值的影响。

重点及难点：环境分析、内部能力评价。教学时数：2学时。教学手段：课堂讲授、课后以小组为单位讨论。
第一节  企业外部环境
本节主要知识点：一、一般环境分析  二、具体环境分析
第二节  企业内部化能力因素
本节主要知识点：  一、投资机会的市场价值和预期价值  二、影响预期价值的主要因素
第三节  企业战略管理
本节主要知识点： 一、价值增长战略  二、内部经营性战略和外部交易性战略
               第三章  企业价值评估的国内外状况（2016.第2周周3，）
教学目的和要求：通过本章学习，要求学生了解国外企业价值评估的发展状况、了解国外评估业发展状况、了解关于评估业的发展展望以及了解国内评估业的发展现状及其存在的问题。
重点及难点：企业价值评估现状和存在的问题。教学时数：2学时。教学方法与手段：提供资料，课后自学。
第一节  企业价值评估在国外的发展现状
本节主要知识点：国外的发展现状
第二节  各国具体的企业价值评估简介
本节主要知识点：  一、美国  二、英国  三、德国  四、法国
第三节  国外的企业价值评估发展展望
本节主要知识点：企业价值评估发展展望
第四节  企业价值评估在国内的发展历史及现状
本节主要知识点：历史、现状
第五节  国内企业价值评估存在的问题
本节主要知识点：存在的问题
 
第四章  企业价值评估的基本原理（2016.第2周周3，）
教学目的和要求：通过本章的学习，要求学生了解关于价值来源的不同理论论述、了解价值的构成理论的探讨、掌握资金的时间价值问题、掌握资本资产定价模型以及了解企业价值评估的统计学基础。
重点及难点：价值来源、价值构成、资本资产定价模型。
教学时数：2学时。教学方法与手段：课堂讲授。
第一节  价值来源理论
本节主要知识点：一、劳动价值论  二、效用价值论  三、新古典经济学的价值理论
第二节  价值构成理论
本节主要知识点：价值构成
第三节  资金的时间价值理论
本节主要知识点：一、资金的时间价值概念  二、一次性收付款项的终值和现值 三、普通年金的终值和现值
四、即付年金的终值和现值 五、递延年金的终值和现值  六、永续年金的现值
第四节  资本资产定价模型
本节主要知识点： 一、前提条件  二、基本公式  三、参数确定
第五节  企业价值评估的统计学基础
本节主要知识点：  一、平均法  二、时间序列法  三、相关性和回归性分析的方法
 
第五章  现金流量折现法（2016.第3周周3，）
教学目的和要求：本章要求学生掌握现金流量折现法的基本原理、掌握现金流量的数据参数的估算、以及掌握现金流量计算的几个重要的模型。
重点及难点：现金流量预测、贴现率确定。
教学时数：6学时。教学方法与手段：课堂讲授、课后小组讨论。
第一节  基本原理与参数估计
本节主要知识点：  一、基本原理  二、现金流的估计  三、折现率的估计
第二节  股利折现模型
本节主要知识点：  一、股利固定增长模型  二、零增长股利折现模型  三、阶段性增长股利折现模型
第三节  股权自由现金流折现模型
本节主要知识点：一、稳定增长的股权自由现金流折现模型  二、阶段性增长股权自由现金流折现模型
第四节  企业自由现金流折现模型
本节主要知识点：一、稳定增长的企业自由现金流折现模型二、阶段性增长企业自由现金流折现模型
                    第六章  成本法（2016.第4周周3，）
教学目的和要求：本章要求学生掌握成本法中的具体估算方法、成本法评估的适用前提、成本法评估企业价值的思路、成本法评估企业价值的基本程序、成本法评估企业价值时评估范围及评估基准日的确定。
重点及难点：要素的具体估算方法。
教学时数：4学时。 教学方法与手段：课堂讲授。
第一节  成本法的基本原理
本节主要知识点：一、成本法的思路  二、成本法的基本要素  三、成本法中各要素的具体估算方法
四、成本法适用要求及简要评价  五、成本法评估举例
第二节  成本法评估企业价值的概述
本节主要知识点：  一、成本法评估企业价值的思路及实现手段  二、成本法评估企业价值的相对合理性
第三节  成本法评估企业价值的基本程序
本节主要知识点：  一、评估前期工作与准备  二、资产清查与核实  三、评定估算
第四节  资产清查和估算的具体方法
本节主要知识点：  一、流动资产  二、长期投资  三、机器设备  四、房地产
第七章  市场法（2016.第5周周3，）
教学目的和要求：通过本章学习要求学生掌握市场法的基本概念基期原理步骤、市场法的几种常用方法、市场法获得数据的手段模式以及市场法的调整和适用范围。
重点及难点：参照物选取、因素调整。  教学时数：4学时。  教学方法与手段：课堂讲授。
第一节  市场法的基本原理
本节主要知识点：  一、基本概念  二、理论基础及前提条件
第二节  市场法的基本方法和参数的获得
本节主要知识点： 一、市盈率乘数法  二、市场价值/重置成本法  三、市场价值/EBIDT法
第三节  市场法调整及其适用范围
本节主要知识点：一、特定交易目的的差异系数修正  二、特定交易时间的差异系数修正
三、特定交易条件的差异系数修正   四、其他因素造成的差异系数修正
                 第八章  期权定价在企业价值评估中的运用（2016.第6周周3，）
教学目的和要求：本章要求学生掌握期权的原理及几个基本概念、期权的几个定价公式、期权定价运用于企业价值评估的思路，了解用期权方法来解释一些企业价值的市场现象。
重点及难点：期权定价模型。
教学时数：2学时。   教学方法与手段：课堂讲授。
第一节  期权的有关知识
本节主要知识点：一、期权的产生 二、一些基本概念 （一）到期日 （二）执行价格及内在价值 （三）期权的价格 三、期权的分类 四、期权的避险原理
第二节  期权定价模型
本节主要知识点：一、期权价格的决定因素  （一）与标的资产相关的因素 （二）与期权合约相关的因素
（三）与金融市场相关的因素   二、期权定价理论购建的基本思路  三、二项数定价模型   四、布莱克—斯科尔斯定价模型  五、布莱克—斯科尔斯定价模型的修正
第三节  将企业股权或企业资产视为看涨期权机型估价
本节主要知识点：一、企业股权与看涨期权  二、对几个问题的解释  （一）资不抵债的公司为什么还有价值  （二）股权价值与债券价值的变化及股东与债权人的利益冲突  （三）高薪技术企业受欢迎的原因
三、模型存在的问题  四、实际运用中的参数确定
第四节  对布莱克—斯科尔斯定价模型的评价
本节主要知识点：应用评价
                   第九章  企业资产评估操作（2016.第7周周3，）
教学目的和要求：本章要求学生了解资产评估操作的准则及规范的内容、资产评估操作的程序、资产评估工作底稿的概念、种类、作用及保管以及资产评估报告的基本内容。
重点及难点：资产评估操作的程序、资产评估报告编制。
教学时数：2学时。  教学方法与手段：课堂讲授、课后小组讨论。
第一节  资产评估操作的准则及规范
本节主要知识点：一、资产评估的工作原则   二、资产评估的经济原则
三、资产评估的职业道德准则   四、资产评估职业法律规范
第二节  资产评估操作的程序及其工作底稿
本节主要知识点：一、资产评估的操作程序   二、资产评估工作底稿
第三节  资产评估报告书的内容与编制
本节主要知识点：一、资产评估报告书正文及相关附件的基本内容与格式 二、资产评估说明的基本内容
三、资产评估明细表的基本内容 四、资产评估报告书的编制要求 五、资产评估报告书的编制步骤
 
第十章  国外企业价值评估准则（2016.第8周周3，）
教学目的和要求：本章要求学生了解美国《专业评估执业统一准则》中的企业价值评估准则、《欧洲评估准则》中的企业价值评估准则以及《国际评估准则》中的企业价值评估准则。
重点及难点：《专业评估执业统一准则》、《欧洲评估准则》、《国际评估准则》。
教学时数：2学时。   教学方法与手段：课堂讲授。
第一节  美国专业评估执业统一准则
本节主要知识点：一、《专业评估执业统一准则》简介 二、《专业评估执业统一准则》准则9和准则10简介 三、《专业评估执业统一准则》关于企业价值评估业务的主要要求四、《专业评估执业统一准则》关于企业价值评估报告的要求
第二节   欧洲评估准则
本节主要知识点：一、《欧洲评估准则》简介  二、指南7关于企业价值评估分类、价值类型和评估师身份的要求  三、指南7关于评估师明确基本事项的要求  四、指南7关于收集资料的要求  五、指南7关于企业评估原则的要求  六、指南7关于三种评估方法运用和综合分析的要求七、指南7关于企业价值评估报告的要求
第三节  国际评估准则
本节主要知识点：一、《国际评估准则》简介 二、《国际评估准则》指南6关于企业价值评估的总体要求
三、指南6关于企业价值评估基本事项和应考虑因素的要求 四、指南6关于财务报告分析与调整的要求
五、指南6关于企业价值评估方法的要求 六、指南6关于企业价值评估报告的要求
               第十一章  企业价值评估中的问题探讨（2016.第8周周3，）
教学目的和要求：本章要求学生掌握企业并购中的思路选择及方法问题、企业价值评估中的因素选择问题和了解关于企业价值评估中的一些期权的思路。
重点及难点：并购评估。教学时数：2学时。  教学方法与手段：课堂讲授。
第一节  企业并购中的企业价值评估
本节主要知识点：一、并购中目标千月价值评估的重要性  二、并购中目标企业价值评估的几种模式
（一）基于收益的评估模式 （二）基于的评估模式（四）基于现金流量的评估模式
第二节  企业价值评估中的因素重要性分析
本节主要知识点：因素重要性分析
第三节  关于期权的一些问题探讨
本节主要知识点：一、运用期权方法对债转股政策的分析  二、关于二项树模型的一些看法
 
三、各章学时分配表及教学方式
	章   次
	内   容
	学时数
	主要教学方式

	第一章
	企业与企业价值
	2
	讲授

	第二章
	企业价值的影响因素
	2
	讲授、讨论

	第三章
	企业价值评估的国内外状况
	2
	课后自学

	第四章
	企业价值评估的基本原理
	4
	讲授

	第五章
	现金流量折现法
	6
	讲授、讨论

	第六章
	成本法
	4
	讲授、讨论

	第七章
	市场法
	4
	讲授、讨论

	第八章
	期权定价在企业价值评估中的运用
	2
	讲授、讨论

	第九章
	企业资产评估操作
	2
	讲授、讨论

	第十章
	国外企业价值评估准则
	2
	讲授、讨论

	第十一章
	企业价值评估中的问题探讨
	2
	讲授、讨论


 
答疑备考

