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     管理学院第十届研究生会招聘简介
管理学院第十届研究生会下辖7个中心14个部门，直接由研工组指导下的主席团进行领导。主席团为研究生会的常设决策机构，设主席1名、副主席7名。
一、常务中心
1.办公室
研会的综合办事机构，致力于研究生会的制度建设和文化建设，负责组织干部培训、财务报销、制度制定与实施、研会温馨活动及历届主席团、校友和MBA、EMBA的外部联络工作。

· 品牌活动：研会的管家

· 招聘需求：部门助理  4人
2、人力资源部

以“商营将帅”主线，负责研会成员招聘、调配、培训、内部交流、考核表彰、干部选拔及研会组织文化建设等工作，以着力打造具备商学院特色的精英团队和人才培养模式。

· 品牌活动：商营将帅

· 招聘需求：部门助理  4人

二、学术与交流中心
     1.学术部
开展学术启蒙系列活动，加强师生学术交流，促进师生深入学术研究；全程负责大型学术讲座，定期举行研究生学术研讨会；密切注意学术动态，及时公布学术信息。
· 品牌活动：学术启蒙研习营
· 招聘需求：部门助理  5-6人

2.师生交流部

以促进学院师生交流、硕博交流、硕硕交流为宗旨，定期或不定期的开展师生交流茶座会、学术交流茶座会、博士沙龙等活动，加强各师生之间的交流。
· 品牌活动：师生交流茶座会、学术交流茶座会 

· 招聘需求：部门助理  5-6人
三、职业与实践中心

    1.职业发展部

旨在加强管理方向就业学生就业能力与关注其职业发展状况，整理并发布实习、考证等相关信息，组织研习营等活动，邀请嘉宾举办有关职业生涯规划、应聘技巧等相关职业发展类活动。
· 品牌活动：职业发展研习营
· 招聘需求：部门助理  6人
2、商舟部

致力于打造中部地区商科论坛第一品牌活动，积极联系、邀请我院成功企业家校友或世界知名公司企业管理者进行商舟讲坛或近距离接触座谈会活动；负责商舟讲坛系列活动策划、嘉宾邀请、现场组织以及后期总结全部工作。

· 品牌活动：商周讲坛·领袖论道、商周讲坛·大师明途
· 招聘需求：部门助理  5人
四、 党建公益中心
1、组织部
负责党员发展工作，指导各班级党支部书记开展支部建设工作，对接校级“红色领航员”、“红色楷模”评选活动，夯实党建基础。
· 品牌活动： 月度组织生活会、“红色楷模”系列活动
· 招聘需求：部门助理  2人
    2. 公益部
组织党员开展各项公益活动，服务师生、服务社会，努力打造一支具有社会责任感和风险精神的党员队伍，提升研究生政治素养和道德水平。
· 品牌活动：益起来•青春公益行、特党特团系列活动
· 招聘需求：部门助理  2人

五、媒体中心

1、宣传部
负责研会日常的宣传工作，协助其他部门开展活动，完善管理研会人人网主页、研会官方微博等宣传平台；利用各种资源，积极做好对外宣传工作；开展本部门的特色活动，联合其他部门共同开展活动，更好为同学服务。
· 品牌活动：“VP新力量”品牌传播
· 招聘需求：部门助理  4人
2、新闻部

负责研会活动的新闻发布，搭建与其他校园媒体、区域媒体的联系，扩大研会活动的影响力；定期制作研会简报，并积极向校研会简报投稿，提高研会新闻工作的质量。
· 品牌活动：研会工作简报
· 招聘需求：部门助理  3人
六、体育与健康中心

1、体育部
体育部围绕增强学生身体素质和丰富课余文化生活的主题，组织开展校、院级大型体育赛事，如研究生足球、篮球联赛、研究生运动会等，搭建学生之间、师生之间的交流平台，提高学生的综合素质。
· 品牌活动：新生杯篮球赛、羽毛球赛
· 招聘需求：部门助理  5人
2、健康部
关注研究生心理健康，建立学校与学生间沟通的平台，以帮助学生树立正确的就业、生活、恋爱等观念，不断促进学生健全人格的塑造；及时反馈学生心理状况，积极维护大研究生的正当权益。
· 品牌活动：相约周末
· 招聘需求：部门助理  5人
七、文艺与生活中心
1、文艺部
组织院内及院系间研究生精品文艺活动，如迎新晚会、毕业生晚会、十二院系联合舞会等；配合完成校级研究生文艺活动，如校研究生才艺十佳等。
· 品牌活动：迎新晚会、院系联合舞会、毕业晚会
· 招聘需求：部门助理  5人
2、生活部
从事研究生日常生活、宿舍文化建设等多方面服务性工作管理；选拔管院优秀寝室参加校级“五星寝室评比”活动以及宿舍文化节系列活动；组织院内学生交流服务活动。

· 品牌活动：相约周末、宿舍文化节系列活动

· 招聘需求：部门助理  4人
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